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| MARCIN KOWALCZYK, REDAKTOR NACZELNY Dk 5

Tak, tak, Szanowni

kodzkiego,
organizowanego przez redak-
cje ,Dziennika kodzliego™
i Loze t6dzka Business Centre
Club. Od dekady nagradzamy
w nim wiascicieli i menedzeréw
firm, starajac sie promowac
najlepsze wzorce w zarzadza-
niu i gospodarce w wojewodz-
twie fodzkim. :
Dziesiec lat to w naszym $wie-
cie, pedzacym na zlamanie
karku, szmat czasu. Moze dzi$
trudno to sobie wyobrazic, ale
w 2008 roku, kiedy rozpoczy-
nalismy konkurs, $rednia pfaca
w naszym wojewddztwie dobi-
jatado ok. 2700 7t (teraz -
ponad 4 tys.), kurs franka
szwajcarskiego wynosit 2 zt
z groszami (dzisiejsi
frankowicze” pewnie fapia sie
za glowy...), mieliSmy w kraju
ledwie kilkaset kilometrow
marnych autostrad (obecnie
ok, 2000 km), a Facebook,
bedacy dzis glownym kanalem
komunikacji (takze biznesowej)
dopiero uruchamiat polskq wer-
5i¢ jezykowa. Z perspektywy
roku 2018 to juz bardzo
zamierzchte czasy, prawda?
Tym wiekszy podziw nalezy sie
uczestnikom naszego konkur-

su, przez te wszystkie lata
przyczyniajacym sig do gospo-
darczego rozwoju wojewddz-
twa. Wielu z nich wciaz zasiada
na,goracych” menedzerskich
krzestach i z powodzeniem
buduje pozycje swoich firm
oraz tworzy nowe miejsca
pracy, mimo dynamicznie
zmieniajacych sie warunkow
prowadzenia biznesu, inwazji
nowych technologii, rosnacej
konkurendji i ustawicznych
korekt w przepisach, ktore nie
zawsze dziatalnos¢ gospodar-
czg ulatwiajg. Zdobywcom
tytutu Menedzera Roku
Regjonu £6dzkiego z minione-
go dziesieciolecia szczerze gra-
tuluje sukcesow, zyczac jeszcze
bardziej spektakularmych
w roku 2018, a wszystkim
uczestnikom dziekuje za udziat
w naszym konkursie.

| KRZYSZTOF T. BORKOWSKI, KANCLERZ LOZY tODZKIE) BCC |

Organizatorom nie wypada sie
chwali¢, ale nie mozna tez by¢
przesadnie skromnym.
Uwazam, ze pomyst na formu-
fe konkursu sie sprawdzit.
Dzieki zaproszeniu corocznie
do typowania kandydatow,
ponad 200-osobowego grona
elektorow z catego wojewddz-
twa, udato nam sie dotrze¢
do licznego grona znakomitych
menedzerow, o istnieniu kto-
rych bysmy inaczej sie nie
dowiedzieli. Przez te lata
w konkursie wzieto udziat kil-
kuset menedzerdw, z ktorych
115 uzyskato nominacje, a 22
zostato uhonorowanych tytu-
fem Menedzer Roku Regionu
kadzkiego, w tym jeden dwu-
krotnie. Uczestnicy i laureaci

~ Konkursu reprezentowali spot-
ki kapitafowe, spotki cywilne
i jednoosobowe dziafalnosci
gospodarcze, dziatali w prawie
wszystkich branzach, a co naj-
wazniejsze, pochodzili prawie
ze wszystkich czesci naszego
wojewodztwa. Formuta
Konkursu i skiad Kapituty gwa-
rantowaty obiektywizm oceny
i zostaly bardzo dobrze przyje-
te przez menedzeréw,0 czym
moze $wiadczy<, oprocz licz-
nego udziatuy, fakt kilkukrot-
nych startow przez wiele oséb.

Dobrym pomystem byto
wprowadzenie w 2015 roku
trzeciej kategorii - mikro-

i matego przedsigbiorstwa -
w odpowiedzi na brak checi
udziatu w Konkursie przedsta-
wicieli tej grupy przedsigbior-
cow, bojacych sie konfrontacji
ze srednimi firmami. Okazato
sig, ze mikro i mate firmy,
ktére dominujg w naszym
wojewddztwie, czesto moga
sie pochwalic nowoczesnymi
technologiami i znakomitymi
wynikami finansowymi.

A w tym roku, moje apele
o liczniejszy udziat kobiet
w Konkursie, daty efekt wias-
nie w tej kategorii, gdzie czte-
ry panie znalazty sie w gronie
nominowanych, a jedna zosta-
fa Menedzerem Roku 2017,
Rodzajem podsumowania
Konkursu byt tez jednogtosny
wybor przez Kapitute
Menedzera X-lecia.

- FOT. GRZEGORZ GAEASINSK|

FOT.KRZYSZTOF SZYMCZAK

Dziennik Lodzki
Sobota, 2701.2018

Jubileuszowa gala w

FOT. GRZEGORZ GAEASINSKI

Eodz Pierwsze z czwartkowych  zes zarzadu Hurtap S.A. z sie- Przypomnijmy, Ze Mene-
Maciejitach rozstizygnieC towreczeniena-  dzibawkeczycy. Statuetkelau-  dzerow RokuiMenedzera X-le-
mkalach@drienikiodzki.pl grody dla Menedzera Roku reat odbieral wzruszony, dzie-  cia wytypowata Kapitula zto-
wkategorii mikroimate przed-  kujgcm.in. corce Alicji. zona z przedstawicieli wiadz
Finalowa Gala dziesiatejedydi  siebiorstwo (czyli zatrudniajace -Pracujeonarazemzemna kodziiregionu, uczelni oraz or-
Konkursu Menedzer RokuRe-  do 49 0sob). i akurat dzi§ wieczorem jest  ganizatorow konkursu. W kapi-
gionu kédzkiego odbyta sie - Tonie praca, tostyl zycia-  takapotrzeba, abybytaw firmie  tule zasiadaja: Witold Stepien -
wczwartek wsali koncerto- przedstawiala ze sceny swoja - mowit laureat. Opowiadal marszatek wojewodziwatodz-
wejFilharmoniik6édzkiej.Na-  firme i jej pracownikow Ag-  zesceny, zepodjatwaznadecy-  kiego, HannaZdanowska - pre-
grodzeni, odbierajacstatuet-  nieszka Majcherska, prezesza-  zje i chcialby zobaczyC za pe-  zydent kodzi, Zbigniew Rau -
ki, podkreslalizaangaZowanie  rzadu EURELO zktodzi, firmy wien czas corke w miejscu, wojewoda 16dzki, Antoni
swoich pracownikéw w roz- zsektora logistycznego. Zapo-  wktorym wiasnie sam stoi. Rozalski - rektor Uniwersytetu
woéjwyr6inionych firm wiedziala starania o przeksztal- W zwiazku z jubileuszem ELddzkiego, Aniela Bednarek -
cenie EURELOwgraczaglobal-  konkursu jego Kapituta przy-  kanclerz Wyzszej Szkoty Infor-
Glownymi bohaterami galizo-  nego, ktory w przyszloscipo-  znala nagrode dla Menedzera —matykiiUmiejetmoSci wtodzi,
stata trojka Menedzerow Roku ~ walczy ostatuetkew ,najwiek-  X-lecia, ktorym zostat Marek ~ Stawomir Wiak - rektor Poli-
2017 Regionu kbdzkiego: Ag-  szej” z kategorii konkursu. Maruszak, prezes zarzadu techniki Eodzkiej, Marcin Polak
nieszka Majcherska, Zbigniew W kategorii srednie przed-  firmyRossmann Supermarkety - prezes Polska Press Oddziat
Bednarek i Wiktor Napiora. sigbiorstwo (czyli takie, wkto-  Drogeryjne Polska. Wyborka-  w Eodzi, Marcin Kowalczyk -
W imieniu czwartego nagro- rym zatrudnionychjestod50 pituly byl jednoglosny. Na- redaktor naczelny ,Dziennika
dzonego, Marka Maruszaka, do2490séb)statuetkeodebrat grode w imieniu laureataode- Lodzkiego”, Michal Frontczak
- MenedzeraX-lecia,wfilharmo-  Zbigniew Bednarek, wspotza- brala Agata Nowakowska, - wiceprezes Polska Press Od-
nii pojawita sie jego 1zecznik  tozyciel, wspotwlascicielipre-  rzecznik prasowa firmy. dziatwEodzi, Krzysztof T. Bor-
prasowa. Przypomnijmy, ze or-  zeszarzadu Bilplast SA wEodzi. Witold Stepien, marszatek  kowski - kanclerz Lozy Eo6dz-
ganizatorzy konkursu to Laureatpodziekowalorganiza- wojewodztwa todzkiego, gra-  kiej Business Centre Club oraz
»Dziennik kodzki” 1 Loza torom konkursu za dziatania tulujac wszystkim nagrodzo- Bogdan Lewifiski - dyrektor

+6dzka Business Centre Club.  ,,narzecz poprawy wizerunku nym i nominowanym, nie LozyEodzkiejBCC.
ZanimpublicznoS¢poznata  przedsiebiorcy”, ktory,jakmé-  ukrywat radosci, ze tak prezne Konkurs to takze Kolegium
nazwiska laureatéw, prowa- wil nagrodzony, powinienbyé firmy ptacg podatek CIT wias-  Elektoréw. To onizglaszaja wy-
. dzacy gale przedstawili syl-- w Polsce lepszy, a zwlaszcza, mnie wnaszymregionie. 16zniajacych sie przedstawicieli
wetki 16 przedsiebiorcow zwo-  ,takiegp, ktory codziennierano , DoMenedzeréwRokudols-  firm do pierwszego etapu kon-
jewoddztwalodzkiego, nomino-  sam chodzido pracy”. czytna scenie Andrzej Cieslik, kursu. Elektoréw jest ok. 200.
wanych w trzech kategoriach: W kategorii duza firma Me-  dyrektorwIKEA CentresPolska  Dziekitej ,,sieci” obserwatorow
mateimikro przedsigbiorstwo, nedzerem Roku zostat Wiktor . S.A. Ta firma otrzymala Na-  biznesu w wojewodztwie kon-
Srednie przedsiebiorstwooraz  Napi6ra, menedzerzponad30-  grode Partner Polska Press Od- --kurs ,,trzyma” wysoki poziom.

duzafimma, 2 letnimstazem, zatozycielipre-  dziatw kodzi2017. ©®
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Filharmonii Lodzkiej M ==

FOT. KRZYSZTOF SZYMCZAK

Pod koniec oficjalnej czesci gali na scene weszli nagrodzeni menedzerowie, nominowani w konkursie, jego patron oraz pmedswn le organizatoréw, kapituty i partneréw konkursu i gali

StrefaBiznesu B Doleonlle  Strcfa Bimesy oo

FOT. KRZYSZTOF SZYMCZAK

FOT. KRZYSZTOF SZYMCZAK
FOT. KRZYSZTOF SZYMCZAK

i

Goscie filharmonii mogli wykona¢ pamiatkowe zdjecie
na,$ciance”. Wéréd nich Barbara Tatara, Miss Polonia 2007

Nagrode Partner Polska Press Oddziat w £odzi 2017 odebrat W drugiej czesci gali z koncertem wiederiskim zaprezentowali
Andrzej Cieslik, dyrektor w IKEA Centres PolskaS.A. sie muzycy zespotu Alla Vienna
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Dziennik Lodzki
Sobota, 2701.2018

Hurtap to jeden z najwiekszych

Eeczyca
“Justyna Sobczak
jsobazak@dziennik.lodz pl

Rozmowa z Wiktorem
Napiéra, zalozycielemipreze-
semzarzadu firmy Hurtap SA
-MenedZerem Roku 2017

w kategorii Duza Firma.

Hurtap teczyca powstat

27lattemu. Dlaczego zde-

cydowal sie pan na dziatal-
noéé wbranzy farmaceu-

W1990r. uruchomitem
w Eeczycy apteke prywatna
przy pl. Tadeusza Kosciuszki
8. W tamtym okresie w szyb-
kim tempie powstawaly apte-
ki prywatne, a takze hurtow-
nie farmaceutyczne, ktére za-
stepowaty mato dynamiczne
Cefarmy panstwowe. Rynek
agresywnie sie rozwijat i byta
potrzeba szybkich dostaw
do aptek. Powstajace nowe
hurtownie miaty bardzo istot-
n3 zaletg - zdobywaly po-
trzebne deficytowe leki
iszybko realizowaty zamo-
wienia. Z powodu ograniczo-
nych srodkow finansowych,
a takze galopujacej w tamtym
okresie inflacji bya potrzeba
cigglych dostaw lekow w nie-
wielkichilo$ciach tak, aby
utrzymywac jak najmniejszy
zapas magazynowy. Z tego
powodu powstata hurtownia
farmaceutyczna, ktéra z po-
wodzeniem zaopatrywata
1éwniez i inne apteki.

Sledziba firmy oraz giéwne
centrum

dystrybucyjne
najduja siewieczycy. Dla- -

czegowiashie tutaj?

Historycznie pracownika-
mi firmy Hurtap byli miesz-
karicy naszego regionu. Kie-
. dyw1992r. przenosilismy
magazyn w nowe miejsce
w Eeczycy przy ulicy
Bardowskiego 2, jakos¢ ka-
dry byta bardzo wysoka. To
byli i s3 wspaniali ludzie,
a wiekszos¢ z nich do dzisiaj
pracuje na strategicznych
stanowiskach w obecnym
Hurtapie. Kiedy powstat po-

myst budowy nowego obiek- -

tu, nie zastanawiatem sie
dhugo, gdzie ma by¢ siedzi-
ba, chociaz miatem propozy-
cje lokalizacji w Eodzi.

W 1998 1. zostal wybudowa-
Ny NOWy magazyn o po-
wierzchni 2,5 tys. metrow
kwadratowych, wraz zbu-
dynkiem administracyjnym,
ktory do dzisiaj pelni swoja
funkcje. W 2002 1. dobudo-
waliSmy kolejny magazyn

o powierzchni 2 tys. m kw.,
w 2018 . kolejny o po-
wierzchni 3 tys. m kw.

pracodawcow W regionie

|

Wiktor Napiéra, prezes izatozyciel firmy Hurtap w teczycy

W dziatalnosci
biznesowej
najwazniejsze sa
rzetelnos¢, solidarnosé,
wiarygodnos¢

i szacunek ‘
Wiktor Napiéra -

Hurtap jako pierwsza firma

w Polsce wdrozyta kom-

pleksowe i nowoczesne

rozwigzania logistyczne?

Naczymone

Hurtap juz jako spoika ak
cyjna 240 aptekarzy wprowa-
dzit jako pierwszy wsrod dy-
strybutoréw farmaceutycz-
nych w 2001 . automatyzacje

- magazynu, instalujac prze-

noéniki rolkowe obejmujace
dwa poziomy naszego maga-
zynu. Spowodowalo to, ze
W magazynie przesuwaly sie
setld pojemnikéw, ktore
wijezdzaly w odpowiednie
sektory i do kiorych wkiada-
no leki z danych sektorow.
Wprowadzenie automatyza-

cji pozwohlo na zdecydowa—
ne przyspneszeme realizacji
zamowien z aptek, a takze

na zwigkszenie ilodci przyj-
mowanych zaméwie w cig-
gudoby. W 2005 1. zainstalo-
wano automat, ktory realizu-
je okolo 40 proc. wszystkich
pozycji w ciagu doby, a obstu-
giwany jest tylko przez

osiem os6b. Pozwolilo to

na zmniejszenie ilosci pomy-
tek oraz na zwiekszenie ilos- -
ciowe asortymentu w maga-
zynie.

Posiadajac rozwinieta sie¢ :

dysh'yblx]i.l-hrtapdostar
cza leki na terenie calej Pol-
skiz Doilu aptek dokdad-
nie?

Posiadamy nowoczesne
centra logistyczne w Eeczycy,
Gdatisku, Tychach, Gtogowie
itomzy. Dostarczamy leki
do okoto 12 tysiecy aptek.

Cojest najwainiejsze

w dzialalnosci biznesowej?

Przede wszystkim rzetel-
nos¢, solidnosc, wiarygod-

105¢, uczciwosE biznesowa,

atakze szacunek dla wszyst-
kich naszych partnerow bez

wzgledu, jakie reprezentuja

firmy, mate czy duze.

Prowadzenie dziatalnosci
nigdy nie jest tatwe. Przez
prawie 30 Iat dziatalnosci ry-
nek farmaceutyczny zmieniat
sie wielokrotnie. Zmieniaty
sie réwniez ustawy i przepisy,
ktore reguluja prawo farma-
ceutyczne obowigzujace
na terenie naszego kraju.
Nasza firma przez te wszyst-
Kkie lata dostosowywala sSwojg
organizacje pracy do wymo-
gow oboquujacych pIzepi-
sow prawa i regulacji funkcjo-
nujacych w kazdym okresie,
W ostatnich latach ubieglego
wieku funkcjonowato 3 tys.
hurtowni farmaceutycznych.
Drzisiaj jest tylko 20 pedmio-

- tow, ktore ze swoich magazy-
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néw dostarczajg leki do aptek
na terenie catej Polski. Wsrod
tej grupy firm, ktore zaopa-
truja apteki, jest i Hurtap. Je-
stesmy klasyfikowani na 4.
miejscu z okoto 10-procento-
wym udziatem rynkowym

w dystrybucji farmaceutycz-
nej, dostarczajacleki ze swo-
ich pieciu magazynéw. To,

ze dzisiaj funkcjonujemy, to
oznacza, ze popehilismy
mniej bledow i jest to efekt
ciezkiej pracy wszystkich pra-
cownikow na przestrzeni bez
mata 30 lat.

Dzisiejsza hurtownia farma-
ceutyczna to skomplikowane
laboratorium, w ktorym
wszystkie zachodzace proce-
sy muszg byc opisanei zgro-
madzone w odpowiednich
zbiorach. Tryb przyjmowania
lekéw, przechowywanie, rea-
lizacja zamowien, wydawa-
nie oraz transport odbywa sie
wedlug cisle okreslonych
procedur bez jakichkolwiek
odchylei.

Jaki cechy powinien mie¢
wediug pana menedzer,

aby mégt osiagnat sukces

zawodowy?

Przede wszystkim mene-
dzer musi panowac nad swoi-
mi emocjami i nie okazywac
zdenerwowania, zachowy-
wac si¢ jak polityk, by¢ roz-
waznym w podejmowaniu
decyzji, mowic tylko to, co
trzeba powiedzie¢. Na pyta-
nia odpowiadac tylko kon-
kretnie. Nie podejmowac de-
cyzji pod wplywem emocji,
byc wiarygodnym i rzetel-
nym.

0Od blisko 20 lat prowadzi
panréwniez klub sporto-

sport?

W 2018 1. bedziemy obcho-
dzi¢ jubileusz 20-lecia Klubu
Sportowego HURTAP. Zawsze
uwazalem, ze pomoc dzie-
ciom oraz wskazywanie im
drogi sportowej jest waznym
elementem wich drodze
do dorostego zycia, Uprawia-
nie sportu to nie tylko rozwoj
fizyczny, ale ksztaltowanie
charakteru, odpornos¢ psy-
chiczna, upor i konsekwengcja
w dazeniu do celu, systema-

‘tycznosc, sitai planowanie.

Dlaczego dzieci? Sport dat mi
start zyciowy. Bylem repre-
zentantem Polski przez wiele
lat. Mialem zapewnione zna-
komite warunki do uprawia-
nia sportu. Stypendia sporto-
we, dotacje, mieszkanie, mia-
tem dobra prace, Wtedy to
powiedziatemn sobie, Ze kie-
ays oddam czes¢ tego innym
dzieciom, aby tez mogly
uprawiac sport i zasmakowac
tego, co jest najwazniejsze

- Zwyciestwa.

Pana najwiekszy sukces za-

to?

Otrzymatem wiele saty-
sfakcji za swoja prace, za roz-
woj firmy Hurtap SA, za dzia-
fania na rzecz Srodowiska ap-
tekarskiego, lokalnej spotecz-
noéci, a takze za pomoc dzie-
ciom i sportowej rodzinie.
Mysle, ze najwiekszym suk-
cesem jest to, ze tu jestem, to
jest moje miejsce i dobrze si¢
ztym czuje. Dziekuje wszyst-
kim pracownikom, ktorzy
przyczynili sie do rozwoju
idzisiejszej pozycji naszej fir-
my.

Preiniedziatajacaistale
rozwijajaca sie firma
Hurtap od ponad éwieré
wieku jestjedmymzna-
wiekszych pracodawecéw
wregionie. lle osébzatrud-
niacie obecnie? Jakich kan-
dydatéw do pracy szuka-
cie?
Znasza grupa zwigzanych
pracajest okoto 2 tys. 0sob.
W Eeczycy chetnie zatrudni-
my osoby, ktore nie bojq sie
pracy, chcarozwijac sig zawo-
dowo i budowac swoja przysz-
08¢ zregionem teczyckim.
Stwarzamy mozliwosé zdoby-
wania wyksztalcenia. Kazdy
moze znalez¢ w firmie Hurtap
swoje miejsce.

Plany na przyszlosé?

Wygrac w sobote Puchar
Polski w narciarstwie alpej-
skim (§miech), atak powaznie
- W 2019 1. zrealizowac to, co
zaplanowatem - wybudowac
nowy magazyn w Gdansku.

Czymijestdia pana tytut
Menedzer Roku 2017
wkonkume Dznennika
Business Cemrecllb?

Ten tytut to dla mnie ol-
brzymie wyroznienie i wielki
zaszczyt, a takze satysfakcja.
Nie tylko dla mnie, ale dla ca-
1ej firmy. To rwniez moty-
wacja do dalszej pracy i kolej-
ny dowod nato, Ze to, coTobi-
my i jak dzialamy, jest wazne
dla innych.
©®
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Menedzerowie Roku 2017 wybrani!

odczas wielkiej gali
wiedzibie Filharmo-
nii kodzkiej oglo-
$Z0no wczoraj laure-
atow konkursu Me-
nedzer Roku Regionu Eodz-
kiego, ktoregoorgmuzatom

Menedzerami Roku 2017
Regionu Eddzkiego zostali:
w kategorii duza firma - Wiktor
Napidra, menedzer z ponad
30-letnim stazem, zatozyciel
i prezes zarzadu Hurtap SA
zsiedzibq w keczycy, w katego-
rii rednia firma - Zbigniew
Bednarek, wspélzatozyciel,

wspolwlasciciel i prezes za-

| rzadu Bilplast SA w Eodzi,

w kategorii mikro i mata firma -
Agnieszka Majcherska, prezes

R | zarzadu EURELO z Eodzi,

firmy z sektora logistycznego.

Menedzerem X-lecia zostal
Marek Maruszak, prezes za-
rzadu firmy Rossmann Super-
markety Drogeryjne Polska.

Statuetki dlalaureatow Me-
nedzera Roku i dyplomy dla
nominowanych do nagrody
wreczali: Marcin Polak, prezes
oddzialu 16dzkiego Polska
Press sp. z 0.0., wydawcy
wDziennika kodzkdego”, Mar-
cin Kowalczyk, redaktor na-
czelny ,.Dziennika kodzkiego™
iKrzysztof T, Borkowski, kan-
clerz Lozy E6dzkiej Business
Centre Club.

Na sali byli obecni takze
przedstawiciele kapituty kon-
kursuiliczni biznesmeni. Gale
uswietnit koncert.

Szczegbtoweinformacjena
temat samego konkursu, wy-
wiady z laureatarni, lista 16 bi-
ZNesmenow nominowanych
do tytuhy, atakze przypomnie-
nie laureatéw i wyrdznionych
w poprzednich edycjach
znajda sie w specjalnym do-
datku ,,Dziennika Eodzkiego”

Ktory ukazesie wnajblizsza so-
bote.

‘Wiktor Napidra,

thmmmm

laureaci X edycji konkursu Menedzer Roku 2017

W dodatku znajdzie sie tez
miejsce na przyblizenie pa-
trona i partnera konkursu,
a takze partnerdw gali. Przy-
pomnijmy, ze patronem kon-
Jursu Menedzer Roku 2017 Re-
gionu kodzkiego jest marsza-
ek wojewodztwa todzkiego
Witold Stepien, partnerem
konkursu jest Urzad Marszal-
kowski w Lodzi, a partnerami
gali sq: Urzad Miasta bodzi,

Fundacja Rozwoju Gmmy
Kleszczow, Jeremie2, Marian-
ski Groupi firma Jaszpol.
Konkurs Menedzer Roku
jest organizowany od 10 lat.
Zglaszanisa doniegoihonoro-
wani menedZerowie znaszego
wojewodztwa, ktdrzy nie tylko
skutecznie zarzadzajg firma,
powodujgc jej wzrost i 10zwoj
orazosiaganie korzystnych wy-

nikéw finansowych, ale zara-

|

PATRON KONKURSU

MARSZALEK
WOJEWODZTWA tODZKIEGO
Witold Stepien

?ARTNERZ\"GAI.I

Ch\\fRGé\\i’

FUNDACJA ROZWOJU
GMINY KLESZCZOW

"‘..lh
L]
Jerem e
zem w swoich dziataniach
przestrzegajy zasad etyki, prze-
pisow prawa i regut zdrowej
konkurencji. Przy ocenie kan-
dydatéw i wyltanianiu laurea-

tow kapitula konkursu bierze
pod uwage takze ich wrazli-

* PARTNER KONKURSU

promuije

todzkie

/OY,

M
MARIANSKI

GROUP
GRS ZIPOIL

wo5¢ na potrzeby spoleczne,
dziatalnos¢  charytatywna
i wspieranie lokalnych inicja-
tyw. W konkursie reprezento-
wane jest cate spektrum firm
z roznych branz, z kapitatem
polskimi zagranicznym.




